Intralogistics Excellence

Marktwissen, Methoden, Prozesse
-

Reicht die Optimierung bestehender Prozesse? Ist Outsourcing die richtige Losung? Oder hilft nur noch ein neues Lager?

Die Anforderungen an die Lager- und Intralogistik sowie der Bedarf an Optimierungen sind so vielfaltig und individuell wie
die Unternehmen selbst.

Als flihrende Beratung fiir Lager- und Intralogistik entwickeln wir intelligente Losungen fiir die aktuellen und kiinftigen
Herausforderungen unserer Kunden. Wir tun dies eigentiimergefiihrt und unabhangig seit tiber 20 Jahren. Unsere Kunden
sind mittelstandische Unternehmen und weltweit agierende Konzerne, die wir dabei unterstiitzen, die Potenziale ihrer
Lagerlogistik voll auszuschopfen.

Unserer Ansicht nach eine spannende Aufgabe, der sich unser interdisziplindres Team aus Logistikern, Betriebswirten und
Ingenieuren mit viel Elan und Enthusiasmus widmet.

Auch fiir Sie klingt das spannend? Dann arbeiten Sie gemeinsam mit uns an innovativen Lager- und Intralogistiklosungen.
Wir freuen uns auf Ihren Beitrag!

[IMINTRALOG.

Consulting - Planning - Realization

Consultant Intralogistik (m/w/d)

lhre Aufgaben Ihr Profil

Strategische und konzeptionelle Planung von Lager- und Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Fachrich-

Distributionszentren: tungen (Wirtschafts-) Ingenieurwesen bzw. in einem
Datenanalyse in MS Excel, Access und SQL vergleichbaren Studiengang

Verstandnis flir logistische Prozesse, vorzugsweise

Entwicklung der Planungsbasis
praktische Erfahrungen in der Intralogistik

Vergleich und Auswahl technischer Systeme h i Mi f Off
Materialfluss- und Layout-Planung SichererUmgang mit Microsoft Office

Sehr gute Kenntnisse mit Datenanalyse-Tools,
Wirtschaftlichkeitsberechnung & ¥

vorzugsweise MS SQL
Ausgepragte analytische, konzeptionelle und
kommunikative Fahigkeiten

. . . . Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in
Prasentationen bei Kundenterminen Wort & Schrift

Begleitung von Lageraudits / Prozessoptimierungen

Einsatzgebiet: Deutschland / Europa

Unser Angebot

Sie werden Teil eines interdisziplindren Teams aus erfahrenen Experten und jungen Nachwuchskraften. Sie entwi-
ckeln sich stetig weiter und qualifizieren sich so fiir herausfordernde Aufgaben. Wir pflegen ein wertschatzendes und
offenes Miteinander mit viel Raum flir die Forderung und Weiterentwicklung jedes Einzelnen. Mit unseren at-
traktiven Vergilitungen und Weiterbildungsangeboten bereiten wir den Boden fiir langfristige Perspektiven.

Bewerben Sie sich jetzt

Bitte schicken Sie Ihre Bewerbung per E-Mail an Julia Kramer, karriere@timintralog.com
TIM INTRALOG., L13, 3-4, D-68161 Mannheim, Tel. +49 (0) 621 490 855-0, www.timintralog.com
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